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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ ШКОЛЫ 

 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Педагогический Совет школы: коллективный орган, объединяющий 

педагогических работников школы. 

Педагогический Совет создается с целью развития и совершенствования 

учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства 

учителей. 

 

2.НАПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.Педагогический Совет определяет стратегию общеобразовательного 

процесса школы, осуществляет выбор учебных планов, программ обучения   

воспитания учеников, рассматривает содержания, методов и форм учебно-

воспитательного процесса, проведения опытно-экспериментальной работы, 

рассматривает вопросы повышения квалификации, аттестации и 

переподготовки педагогических кадров. 

2.Организует работу по повышению квалификации педагогических 

работников. 

3.Принимает решения о проведении в данном календарном году 

промежуточной аттестации в форме зачетов и экзаменов. 

4.Принимает решения о переводе обучающихся в следующий класс, условном 

переводе, а также об отчислении из школы в случае не сдачи учащимися  

аттестации, а также за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава. 

5.Утверждает модель учебно-воспитательного процесса школы. 

6.Определяет перечень дополнительных  образовательных услуг. 

7.Утверждает Устав школы, вносит в него изменения и дополнения. 

8.Обсуждает результаты работы Педагогического коллектива школы. 

9.Заседания Педагогического Совета школы созывается по мере 

необходимости,  но не реже 1 раза в четверть. 

10.Решения Педагогического Совета принимается открытым голосованием и 

является правомочным, если на заседании присутствовало не менее 2/3 

пед.коллектива и за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

Решение педагогического совета является обязательным для администрации и 

всех членов трудового коллектива Учреждения. 

    


